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Ai/Alle Docenti 

Sedi di Oristano e di Ales  All’Albo 

Al Sito web 

 

Oggetto: Informativa attivazione laboratorio: “HUMANIZE, le belle differenze!”  

Si rende noto che, a partire da giovedì 18 gennaio, i docenti interessati al progetto 

“HUMANIZE” (presentato e approvato durante il collegio dei docenti del 9 gennaio) potranno 

comunicare la propria adesione contattando i referenti, prof.ssa Sylvie Manca e prof. Andrea 

Maulu. 

In sintesi, le attività proposte saranno finalizzate a: 

 Incentivare il rispetto e la valorizzazione delle differenze, con una particolare attenzione 

alle differenze di genere per combattere stereotipi, pregiudizi e discriminazioni; 

 Stimolare il confronto e il dialogo, proponendo una modalità di relazione finalizzata alla 

gestione pacifica dei conflitti nei rapporti interpersonali; 

 Favorire lo sviluppo del pensiero critico (life skills); 

 Elaborare un proprio costrutto e una propria consapevolezza ai temi affrontati 

apprendendo cosa significa essere "cittadini e cittadine" e farsi carico di un problema per 

cercare di mettere in atto un cambiamento culturale; 

 Stimolare la discussione attraverso attività singole o di gruppo, giochi d’aula, video, 
pubblicità. 

Il percorso svolto potrà essere annoverato tra le ore di Educazione Civica e di Orientamento 

nel biennio e nel triennio. 

La proposta è stata pensata su diversi livelli di “impegno” del docente che volesse proporla, di 
ore da utilizzare e per tutte le classi del biennio e del triennio. 

Si potrà lavorare in diversi modi: 

 Intervento in classe condotto da personale esperto dell’OSVIC, all’interno del progetto 
effetto farfalla, (moduli di 3 o 6 ore sulla discriminazione di genere come da materiale 

allegato alla presente circolare). Basterà concordare la data dell’attività. 

 Messa a disposizione di diverse Unità di Apprendimento strutturate in obiettivi, tipologia 

di interventi e tempi (da 1 a 3 ore) su discriminazioni ed emozioni da svolgere da soli in 

classe o in collaborazione con i docenti referenti. 

 Condivisione di una cassetta degli attrezzi con attività singole e materiali di 

approfondimento da poter inserire in un percorso già strutturato dal docente in 

autonomia. 

Chi fosse interessato all’intervento delle operatrici OSVIC può contattare la professoressa 
Sylvie Manca per la calendarizzazione.  
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Le adesioni dovranno essere comunicate ai referenti entro lunedì 29 gennaio in modo da poter 

organizzare un momento di presentazione. 

Si allegano: 

 Progetto didattico 

 Locandina e materiale “Effetto farfalla” di OSVIC  

  

  

 

   

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. Franco Frongia 
(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice della 

Amministrazione  Digitale e norme ad esso connesse) 

 


