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Prot. n. vedi segnatura                    

 

All’Albo  
Al sito WEB - Amministrazione Trasparente 
 

 

Oggetto: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per 

l’individuazione del Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, R.S.P.P., tra personale 
interno, personale di altre Istituzioni Scolastiche oppure tra esperti esterni, ai sensi del D.Lgs n. 

81/2008, triennio 2025/2028. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
   VISTO     il D.Lgs 81/08; 

CONSIDERATO che lo stesso D.Lgs 81/08 prevede l'obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il Servizio 

di Prevenzione e Protezione e di nominarne il Responsabile (RSPP); 

CONSIDERATO l’art. 32 c. 8 del D.Lgs. 81/08 prevede che per le istituzioni scolastiche il RSPP è 

individuato: 

a) il personale interno all'unità scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo 

che si dichiari a tal fine disponibile; 

b) il personale interno ad una unità scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo che si dichiari disponibile ad operare in una pluralità di istituti. 

c) in assenza di personale di cui alle lettere a) e b) avvalendosi di esperti esterni. 

CONSIDERATA  la necessità di avviare una procedura selettiva pubblica rivolta prioritariamente a personale 

interno ed in subordine a personale di altre II.SS. e ad esperti esterni a cui affidare il ruolo di 

RSPP (art. 32 c. 8 lettera b del D.Lgs 81/2008); 

VISTO l’art. 7, c. 6 del D.Lgs n. 165/2001, secondo il quale per specifiche esigenze cui non possono 

far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire 

esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di 

particolare e comprovata specializzazione; 

CONSIDERATO che il D. Lgs. 81/2008 prevede che, in assenza di personale nella scuola o pluralità di 

scuole disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico - 

professionali, l'incarico possa essere successivamente affidato ad un professionista esterno; 

RILEVATA l’esigenza di reperire un esperto Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione (art. 

32, D Lgs. n.81/2008) per il triennio 2025/2028; 

CONSIDERATO che il D.I. 129/2018 consente alle istituzioni scolastiche di stipulare contratti di 

prestazione d'opera con esperti per lo svolgimento di particolari attività; 

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad 

esperti esterni” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica; 

VISTA la delibera n. 2 del 10/02/2025del Consiglio di Istituto con la quale è stato approvato 

programma annuale per l’esercizio finanziario 2025; 

VISTO il quaderno n. 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 
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VISTA la delibera n. 13 del 07.10.2025 del Consiglio di Istituto con la quale il Dirigente Scolastico 

è stato autorizzato alla stipula del contratto pluriennale per R.S.P.P; 

CONSIDERATO   che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 2 candidature per lo 

svolgimento dell’incarico indicato nell’avviso: 

Ing. Roberto Zoccheddu, assunta al prot. n. 11526 del 18.10.2025, 

Ing. Mario Perdron, assunta al prot. n. 11558 del 20.10.2025; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  

 

ATTESTA 

 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel rispetto 

dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze 

documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 

Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle 

graduatorie di merito. 

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, in 

Amministrazione Trasparente del sito Web www.itisothoca.edu.it dell’istituzione scolastica. 

 

 

 

   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Serafino Piras 
(Firmato digitalmente ai sensi del CAD) 


